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Ad hoc-gruppen utsedd sommaren 2019

Genomforda aktiviteter under 2019

Rekrytering av projektledare/samordnare for insatsen skedde under sommaren
2019 och avslutades i september.

En arbetsgrupp, som samtliga arbetar vid Institutet for sprak och folkminnen,
bildades under september. Arbetsgruppen kommer att genomfora det praktiska
arbetet i insatsen med stoéd av den kompetens som finns 1 ad hoc-gruppen.

Arbetsgruppen pabérjade arbetet i samband med att samordnaren tilltridde den 7
oktober. Samordnaren har en halvtidstjanst.

I ett mandat fran Nordiska ministerrddet har insatsens innehall 6vergripande
beskrivits och malsittningar for arbetet formulerats. Under hosten 2019
fokuserade arbetsgruppen pa att analysera mandatet med syfte att tydliggora
delmalsittningar, malgrupper och huvudfokus for insatsen.

I ett relativt tidigt skede kunde det konstateras att eftersom mandatet var allmint
hillet sa skulle det kravas att vissa delar tolkades, utvecklades och i vissa delar
omformulerades for att gora det littare for arbetsgruppen och ad hoc-gruppen att
diskutera kring uppdraget. Det visade sig ocksa vid en nirmare analys av mandatet
att insatsens begrinsningar vad giller tidsomfang och budget skulle kriva
avgriansningar. Avgrinsningarna skulle bade syfta till att finna en realistisk
ambitionsniva for insatsen och en méjlighet att fokusera pa de mest prioriterade
fragorna. Samordnaren utarbetade med stéd av arbetsgruppen en analys med
forslag pa hur mandatet skulle tolkas och mojliga teman under 2020-2021.

Nedan foljer kortfattat nagra bedémningar i den genomférda analysen.

Det finns tva huvudsyften med insatsen Sma sprik i Norden:

1) Att sprida goda exempel och utbyta erfarenheter av hur olika linder och
sprakomraden i Norden arbetat med att revitalisera och frimja sma sprak

2) Ge forslag pa hur vi genom utékat och férbittrat nordiskt samarbete kan
frimja sma sprak. Det kan ske genom att stirka och formalisera samarbetet mellan
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nationella och regionala institutioner och organisationer och/eller genom att
utveckla de nordiska institutioner och stddordningar som finns.

I detta ska insatsen bidra till (delsyften) att stirka de nationella minoritetsspraken
och de sma nordiska spriken, utveckla det tvirsektoriella spraksamarbetet,
samarbeta om utmaningar, stirka nitverk och etablera strategiska partnerskap
samt stirka den nationella uppfdljningen av den nordiska sprakdeklarationen

Malsittningarna med insatsen enligt analysen ér att:

e best practice identifieras och sprids,

e fomedla ny kunskap till och mellan ber6érda myndigheter och institutioner,

e fai fler hogkvalitativa projekt inom insatsomradet att soka medel 1
Nordplus och Volt samt fortbilda dessa tvd administrationer,

e bidra till en sammanstallning med de mest framgangsrika metoderna och
verktygen for revitalisering, som tillsammans med goda exempel, kan
utgora ett hjialpmedel £6r regional och lokal niva i de nordiska linderna,
samt

e bidra till ndtverksbyggande.

I enlighet med mandatet fOr insatsen genomférdes direfter en uppstartskonferens.
Konferensen holls 18-19 november i Malmo, Sverige. Fokus pa
uppstartskonferensen var att tillsammans med adhoc-gruppen utifran den utférda
analysen av mandatet definiera malsittningarna med insatsen och bestimma
teman for det fortsatta arbetet.

Ad hoc-gruppen stillde sig bakom arbetsgruppens analys av mandatet och didrmed
ar det den som huvudsakligen kommer att ligga till grund f6r det fortsatta arbetet
inom insatsen.

Uppstartsmotet kom ocksa att handla om vilka intressesfirer de olika nordiska
linderna och omradena har och efter diskussioner enades ad hoc-gruppen om
féljande teman f6r insatsperioden: Kulturens kraft, Teknologi och sociala medier
kopplat till sprak, Metoder och verktyg for att stirka sma sprak samt Natverk och
samatbeten.

Avsikten dr att fokusera kring dessa teman under de konferenser, seminarier och
ad hoc-méten som kommer att genomféras 2020-2021. Aven praktiska fragor
som métesformer, ordférandeskap vid méten och platser f6r kommande
konferenser avhandlades. (se vidare i bilaga)

Reflexioner efter 2019

Besked om utnimning av ad hoc-gruppen frin NMR dr&jde en bra bit in pa 2019
vilket i sin tur ledde till att rekryteringen av samordnare och arbetsgrupp forskots
till den senare delen av aret. Det innebar att arbetet i insatsen kom i gang forst
under hésten 2019. I det fall det hade varit méjligt skulle en tidigare tillsdttning av
ad hoc-grupper lett till fler aktiviteter redan under innevarande ar. Det kan



mojligen vara en erfarenhet att ta med sig vid beslut om liknande insatser
framover.

Efter Isofs forsta mote med ad hoc-gruppen gar det att konstatera att den relativt
Oppna formuleringen av insatsens innehall och mandat har lett till en hel del
fragor hos de nordiska linderna och deras ledamoter 1 ad hoc-gruppen.
Formuleringarna i mandatet limnar méjligheten for tolkningar som i vissa fall
gjort det svirt att se for enskilda linder hur de dr ber6érda av insatsens innehall
och fragor om hur dessa linder ska kunna bidra i insatsens genomforande.

Vid uppstartsmétet kom en hel del av diskussionerna att cirkulera kring dessa
fragor dar vissa gemensamma namnare mellan lindernas erfarenheter och
intresseomriden kunde ringas in. Bland annat sa fanns ett gemensamt intresse av
att belysa utbildningsomradet, framférallt liromedelsférsérjning och andra olika
typer av interaktiva sprakinlirningsverktyg sa som appar och spel och liknande
som kan linga barn och unga till sprakinlarning i vardagen. Sprakteknologi togs
ocksa upp av flera ledaméter med ett konstaterande om att omradet for flera av
de sma spraken dr eftersatt och har begrinsade resurser. Med sprakteknologi ska
forstas utveckling av datorprogram for att analysera, forsta eller generera
minskligt sprak med malet att forenkla och forbittra kommunikationen mellan
minniskor och mellan méinniskor och datorer. I diskussionerna kom begreppet
dock att breddas och dven innefatta olika typer av hjilpmedel for att férmedla,
lira sig och forsta sprak bl.a. med koppling till kultur, vilket snarare kan betecknas
som sprik i teknologi”. Aven vikten av en acceptans hos majoritetsbefolkningen
for de sma sprakens situation och att unga och barn togs upp som en central och
gemensam fraga nir det handlar om sprakrevitalisering och att stirka sma sprak.

Avsikten ar att ta med den kunskapen vidare in 1 utformandet av insatser under
projekttiden. Emellertid r Isofs bedémning att mandatets 6ppna formuleringar
har gjord det nédvandigt med de tolkningar av mandatet som ad hoc-gruppen nu
enats om. En tydligare bild av vad som ska uppnis under insatsperioden gor det
littare f6r de olika linderna att se var de har intresseomraden och i vilka insatser
de vill engagera sig sarskilt. Det dr darfor troligt att engagemanget fran de olika
linderna kommer att variera beroende pa teman och lokalisering av arrangemang.
Av samma skil kan det ocksa komma att kridvas ett mer uppsékande och
forankrande arbete fran Isofs sida for att planera och genomféra vissa av de
engagemang som myndigheten avser att genomfora under insatsperioden.
Ytterligare en aspekt att ta med i det fortsatta arbetet med insatsen ar att synen pa
”sma sprak” i Norden skiftar mellan olika linder och beror pa vilket
forhallningssitt som antas. Exempelvis ir islindskan ett litet sprak i férhallande
till flera andra nordiska sprak medan det ér statsbarande och har relativt goda
resurser fOr att kunna arbeta sprakstirkande. I Finland dr svenskan ett litet och
hotat sprik medan det dr majoritetssprak 1 Sverige. Det finns siledes flera aspekter
och synsitt pa bendmningen sma sprak som ar viktiga att forhalla sig till och
inkludera i arbetet med insatsen.

I friga om de mer praktiska frigorna som beslutades under uppstartsmotet sa
bestimdes bl.a. att ad-hoc gruppen kommer att motas ungefir en gang i halvaret.
Foretradesvis 1 landernas huvudstider for att minimera kostnader och maximera



motestid. Under 2020 planeras dirutéver 2-3 workshop/konferenser. P forslag it
att dessa forldggs 1 Reykjavik, Oslo och pa limplig plats i Finland. Detta kan dock
komma att forindras eftersom en plan ér att forldgga engagemang/konferenser i
anslutning till andra evenemang med teman som ir nirliggande och samarbete
med lokala aktorer dr centralt f6r genomforande av konferenserna.

Bilaga: Minnesanteckningar frin uppstartskonferensen 17-18/11 2019



Bilaga

Minnesanteckningar uppstartskonferens for insatsen Sma sprak i

Norden, Malmo 18-19 november 2019
(utskickad 2019-12-09)

Deltagare

Ad hoc-grupp

e Daniel Ims, Norge

e Harriet Kowalski, Sverige

e Judithe Denbaek, Gronland (tillfallig ersattare)
e Niklas Stenbick, Aland

e Olafur Grétar Kristjansson, Island

e Sigve Gramstad, Norge

e Soélva Jonsdottir, Faroarna

e Susanna Rajala, Finland

Institutet for sprak och folkminnen (Isof)

e Martin Sundin, generaldirektor

e Ann Heimer, avdelningschef

e Anna Gezelius, samordnare nationella minoriteter

e Karin Kvarfordt Niia, samordnare for insatsen Sma sprak i Norden
e Sara Steinholtz Sparby, informatér/kommunikator

e Signe Westin, senior radgivare

Mandag 18/11

Martin Sundin halsar vdlkommen och gar igenom oOvergripande syfte med insatsen
Sma sprak i Norden som Isof ar vardmyndighet for. Insatsen ar pa manga satt en
fortsattning pa konferensen Hall spraken levande som Isof ordnade 2018. Insatsen
ska fokusera pa kultur och utbildning.

Ledamoterna i ad hoc-gruppen presenterar sig och ger en bild av
situationen i de olika landerna och vad de férvantar sig av insatsen:

Daniel Ims, Norge, Sprakradet

Lyfter fram utmaningar for minoritetsspraken i Norge och norskt teckensprak. Tycker
att det ar viktigt att inom insatsen lyfta fram olika tilltag/exempel som fungerar bra.
Fokusera mer pa praktiska verktyg an policy.

Susanna Rajala, Finland

Utbildningsstyrelsen i Helsingfors. Kan jamstallas med svenska Skolverket.
Lyfter fragor som ror finsk romani, finskt teckensprak, samiska sprak.

Vill diskutera revitaliseringsfragor. Har bra kunskaper om laromedel.



Harriet Kowalski, Sverige

Sprakradet. Berattar om de svenska minoritetsspraken finska, romska, jiddisch,
meankieli, samiska. Samt det svenska teckenspraket.

Vill belysa i gruppen: Revitalisering, hdr anvander vi oss av olika begrepp. Sprakbad t
ex, vad innebar det i olika sammanhang? Hitta samarbeten 6ver landsgranser.

Niklas Stenbéck, Aland

Utbildning- och kulturavdelning, Alands landskapsregering.

Lyfter mojligheten att folja svenskans utveckling i Finland. Alla nordiska sprak dr sma i
olika sammanhang. Finskan &r ett litet sprak pa Aland. Svenska litet sprak i Finland. Vi
behover en 6kad forstaelse och en 6kad kommunikation. Utbyte av finsktalande till
Aland och vice versa ar ett exempel. Kontakterna med 6vriga nordiska lander och
sjalvstyrande omraden viktigt for Aland.

Judithe Denbaek, Grénland

Ersattare for ordinarie ledamoter, arbetar med ett sprakteknologiskt projekt kring
maskindversattning. Sprakrevitaliseringen startar hos barn och unga. Viktigt att ha
med det perspektivet. Vi behdver utveckla tekniska verktyg for sprakrevitalisering

Sigve Gramstadt, Norge

Pensjonist, fhv. (1998-2006) leder av Europaradets ekspertkomité for Den europeiske
minoritetssprakpakten. Lyfter att det ar ett valdigt brett mandat. Viktigt att ta politik
for sig och konkreta exempel/verktyg for sig. Vill lyfta goda erfarenheter.

Olafur Grétar Kristjdnsson, Island

Utbildnings-, forsknings- och kulturministeriet. Staller fragan om islandska ar ett litet
sprak? Finns utmaningar kring hur islandskan ska klara sig? Ska vi stélla sprakkrav pa
invandrare? Eller racker det med att erbjuda undervisning i spraket? Det finns ett
konkret hot fran engelska. Tidigare har inte islandskan varit sa paverkad av
internationalisering. Internationella ord 6versatts till islandska istallet, men nu bérjar
det forandras.

Sdlva Jonsdottir, Féréarna

Undervisningsministeriet. Liknande situation som den for islandskan, manga
inflyttande som har annat sprak. En hel del kommunikation sker pa engelska. De
utmaningar som fardiskan har liknar de utmaningar som minoritetsspraken har i
andra lander. Vill ta upp och dela erfarenheter gillande teckensprak. Finns inga
verktyg i dagsldaget. Ungdomarna ar inte bra pa danska. Engelska tar 6ver.

Foreldsning: Den europeiske pakten for region- och minoritetssprak

Sigve Gramstad, ledamot i ad hoc-gruppen och tidigare ledare av Europaradets
ekspertkomité for Den europeiske minoritetssprakpakten, ger en bild av
Europaradets arbete med att skydda och starka minoritetssprak. Han berattar kort
om hur pakten/stadgan blev till och ger exempel pa hur den praktiseras. Presentation
i bilaga 1.



Ad hoc-gruppens roll, moétesformer mm
Foljande enades ad hoc-gruppens ledamoter och Isof om:

Institutet for sprak och folkminnen (Isof) driver arbetet, dr produktionsansvarig och
kommer med dagordningar infér moéten. Ingen sarskild ordférande behovs vid ad
hoc-gruppens moten. Ledamoterna i ad hoc-gruppen bidrar med kunskap, 6ppna
dorrar, bidrar med kontakter, ndtverk. Ad hoc-gruppen ar radgivande och stédjande
till arbetsgruppen vid Isof.

Isof kan ta fram forslag pa aktiviteter, goda exempel, texter med mera som ad hoc-
gruppen far ha synpunkter pa. Isof skickar ut minnesanteckningar efter varje mote
till alla ledamoter, dven de som inte deltog i métet. Alla ledamoter kan tillfoga korta
kommentarer.

Forelasning: Hall spraken levande!

Anna Gezelius, Isof, berattar om den workshop som holls i september 2018 da
Sverige hade ordférandeskapet i Nordiska ministerradet. En workshop om kulturens
betydelse for Nordens sprakliga mangfald. Bilaga 2.

Dagen avslutas med diskussion

Diskussionen kom framst att handla om vilka fragor ledamoterna och Isof skulle vilja
ha svar pa och att insatsen kan vara en del i det arbetet. Vad ger framgang, vad
fungerar/fungerar inte? Kan vi komma sa langt att vi kan identifiera olika
framgangsfaktorer?

Aven en diskussion om Sma sprak férdes.

e Sprak paverkas av migrationsstrommar och att olika processer ar pagaende i
landerna, bade lagstiftningsmassigt och hur man i praktiken hanterar
spraksituationen.

e Utbildningssystemen — grundutbildning och hogre utbildning. Utmaning att
rekrytera modersmalslarare. En gemensam problematik i de nordiska landerna.

e Barn och unga — en viktig malgrupp som vi inom uppdraget bér uppmarksamma
sarskilt.

e Attityder i samhallet — fran majoritetens sida jamtemot minoriteter/sma sprak.

e Aven teckensprékens situation berérdes kortfattat.

Diskussion om majliga teman for insatsen Sma sprak i Norden

Hur ska vi prioritera i insatsen?
Konstaterande att barn och unga dr en malgrupp som sarskilt bor uppmarksammas.

Insatsen ska fokusera pa kultur och utbildning. Sprakteknologi for sma sprak, det
behovs verktyg. Liromedel ar ocksa av betydelse och ett problem for flera sma sprak.
Det ar viktigt att anvanda spraken i den teknologin som redan finns.



Fragan stalldes hur vi i gruppen ska se pa teckenspraken i de olika landerna. Forslag
att kontakta det nordiska natverket for teckenspraken och be dem komma med
anbefallningar?

Mojliga teman for insatsen

Utifran diskussionerna i ad hoc-gruppen och mandatet for insatsen Sma sprak i
Norden presenterar Isof forslag pa fyra teman som insatsen skulle kunna fokusera pa
under insatsperioden. Teman syftar till att fokusera arbetet till de omraden som ar
mest centrala.

Utbildning och kultur med séarskild fokus pa barn och unga — och deras betydelse for
sma sprak - gar som réda tradar genom dessa teman.

Tema: Kulturens kraft

Ex. kulturen som hjalp vid andraspraksinldrning, kulturen som hjalp att 6ka
forstaelsen och kunskapen om sma sprak, kultur som verktyg for revitalisering, hur
kan kultur bidra/skapa férutsattningar for att starka sma sprak och
sprakrevitalisering, kultur som férutsattning for spraket

Tema: Teknologi och sociala medier kopplat till sprak

Ex. Sprakteknologi anpassad for sprakbrukarnas behov, sprak i teknologi (goda
exempel pa att anpassa/skapa appar, spel pa spraket for barn och unga, kultur i
teknologi)

Tema: Metoder och verktyg for att starka sma sprak

Ex. laromedel i sprak och pa sprak, kontakt med Nordplus och Volt, benchmarking,
erfarenhetsutbyte, identifiering av verktyg/insatser som ger resultat,
framgangsfaktorer rekommendationer till aktérer om vilka metoder/verktyg som
fungerar for sprakinlarning

Tema: Natverk och samarbeten
Ex. vad finns och vad behover etableras och/eller starkas, mojlighet att belysa
forebilder och framgangsfaktorer.

Isof konstaterar att resurserna for insatsen ar begransade och att féljande medel har
avsatts fran Nordiska ministerradet:

2019 850 000 Danska kronor

2020 1 200 000 Danska kronor

Medlen ska tacka Isofs administrativa kostnader, 16n for personal, méten,
konferenser etc. Majligheten till att fa ytterligare medel 2021 ska undersokas
narmare*, da Nordiska ministerradet inte har nagon fastlagd budget for 2021.

*Efter en fraga om fortydligande till Bodil Aurstad vid NMR kansli efter
uppstartskonferensen framgick att de medel som insatsen beviljats ska racka dven for
2021.



Fran ad hoc-gruppens ledamoter framfordes féljande forslag med koppling till teman:

e Knyta insatsen det till hallbarhetsarbete som pagar i Norden. Passar val in i
ramen och kan kopplas till Europaradets portalparagrafer.

e Lagga fram ett forslag pa en rapport pa slutkonferensen, chans att tycka till
for representanter for de sma olika spraken.

e Knyta arbetet i insatsen till portalparagraf i Europaradets sprakstadga — den
kan utgora ett avstamp i arbetet och motivera varfér insatsen gors.

e Slutkonferens skulle kunna ske i samband med Nordiska radets méte 2021.

e En malséattning for slutkonferensen/slutrapporten skulle kunna vara att lagga
fram ett forslag om gemensamt fortsatt arbete.

Vagen framat

Ad hoc-gruppens ledamoter konstaterar att Isof far fortroende att fortsatta jobba
utifran foreslagna teman. Gruppen tycker att ad hoc-gruppen haller framtida méten i
huvudstaderna som Képenhamn, Stockholm, Helsingfors, Oslo. Forslaget ar att vi har
ett tema for varje mote och garna dven bjuder in ndgon extern utifran det temat. For

Ad hoc-gruppen far i uppgift att undersoka vilka konferenser som sker i respektive
land 2020 och som vi skulle kunna ha moéten i samband med. Darefter foreslar Isof
datum.

Dagordning till ndsta méte

Ad hoc-gruppen vill ha ungefar en sddan dagordning som till uppstartskonferensen.
Vore vardefullt med laromedelsdiskussion och att belysa teknologi och sociala
medier kopplat till sprak vid kommande tillfallen.

Sammanfattning av végen framat

Syftet med uppstartskonferensen var att ringa in formen och inriktningen for vart
arbete. Isof har fatt mandat fran ad hoc-gruppen att ta fram dagordning for
kommande moten. Gruppen ska ses ungefar en gang per halvar. Ad hoc-gruppens
ledamaoter och Isof haller kontakten och kommunicerar per mejl och telefon mellan
motena. Isof forvantar sig att ledamoterna i ad hoc-gruppen ar kunskapskallor inom
sina respektive sakomraden och lander/omraden.

Ad hoc-gruppens ledamoéter tycker att det ar bra att ett land kan skicka en ersattare
for en ersattare. Det &r att féredra att landet/omradet &r representerat &n att ingen
foretradare finns pa plats. Isof fick i uppdrag att dubbelkolla* det med Nordiska
ministerradet.

*Efter avstamning med NMR efter uppstartsmaotet sa ar budskapet att det ar okey att
skicka en ersattare for en ersattare men att vi kan be att en ny ledamot utses om
ersattaren ska delta pa mer permanent basis.



